
Leonardo Alfredo Barraza Argandoña 
Teléfonos: (+56 9) 94103956  
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E-mail: leonardoba7@hotmail.com  / leonardobarrazaa.73@gmail.com 

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/leonardo-barraza-a0698846/  

 

 

PERFIL 

 

Ingeniero Civil Industrial e Ingeniero Ejecución Industrial con mención en Gestión, con 15 años de carrera 

profesional y 22 años de experiencia en áreas de operaciones mineras líderes en sus mercados y reconocidas. 

Principales funciones han sido liderar el desarrollo, implementación, seguimiento y ejecución de proyectos de 

cambio, administración de empresas colaboradoras en el área de Mantenimiento con hasta 300 personas, negociar 

con proveedores, gestionar la cadena de suministros y cumplimiento de los KPI en o para las áreas a cargo. Con 

experiencia en posiciones de liderazgo en Compañías Mineras y Empresas de Servicio. Autónomo, formador de 

equipos de trabajo para un alto desempeño orientado al logro de objetivos y con visión estratégica del negocio. 

Fuerte orientación a la planificación, control de gestión, seguridad, confiabilidad y sustentabilidad en procesos 

continuos.  

 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

2018-2019 

Jefe de Turno Mantención Mina 

Minera Mantos Copper  

Administrar la ejecución en la estrategia del Mantenimiento en Flota de Perforadoras D75KS, Cargadores Komatsu 

1200 y Caterpilla 994 F, equipos de apoyo como Bull D10 R/T, Welldozer 600 y 900, Motoniveladoras y Camiones 

tracción Komatsu 830 y Caterpilla 789 B/C. 

La administración y ejecución de los mantenimientos programados e imprevistos. Brindar la estrategia en eficiencia 

y eficacia en el Turno, coordinación con empresas colaboradoras. Administrar el proceso bajo la mirada del Ciclo 

de Gestión Riesgos, lo cual considera un foco en la planificación, ejecución y aprendizajes. Elaborar y presentar al 

cliente la evolución de los índices de productividad de las acciones realizadas en el periodo. Promover el sistema de 

calidad en todas las áreas, asegurando la programación y planificación del mantenimiento, con el objetivo de 

asegurar una alta confiabilidad y disponibilidad. 

Aprobar planes de programas de mantenimiento a corto, mediano y largo plazo, realizar el seguimiento y ejecución 

de inspecciones preventivas y correctivas del área. Supervisar los procesos de almacenamiento y despacho. 

Enfocado en la productividad con un eficiente manejo de recursos, optimización y planificación para la obtención de 

un crecimiento productivo, controlando fuertemente  los indicadores de gestión. 

Eficiencia en el control de costos de las áreas de mantención. Responsable de reportes, informes, ejecución y 

seguimiento de gestión operacional del mantenimiento de la Superintendencia de Mantención y Gerencia de 

Operaciones.  

Principales logros: Aumentar en 25% el resultado operacional, con fuerte énfasis en control de costos directos, 

indirectos e implementación y creación de procedimientos de trabajo. 

Interiorizar el auto cuidado, seguimiento de normas por la vida, implementación de charlas con apoyo visual. 

Implementación de cursos instructivos en faena por especialistas e ingenieros de servicio. 

 

2016 - 2018 

Jefe de Operaciones en Contrato Marc 

Empresa Finning 

Responsable de equipo de 100 personas. Dentro de las responsabilidades también se incluyen el cumplimiento de 

metas corporativas KPI e indicadores de gestión, asegurar la sustentabilidad de contrato a cargo. Administrar la 

ejecución de la estrategia de la Flota de Perforadoras eléctricas MD6640, Palas Hidráulicas 60/60 FS y Palas 

sistema Hydracrowd 7495; en la  ejecución del mantenimiento programado en base a una planificación periódica, 

realizando inspecciones preventivas, correctivas, programa de mantenciones y cambio de componente, además 

coordinación con otras empresas colaboradoras. Supervisar los procesos de almacenamiento y despacho, a fin de 

mantener los niveles de inventarios necesarios, garantizar las mejores condiciones para el mantenimiento de 

nuestros equipos. Gestionar eficientemente las áreas, enfocado en tener niveles altos de productividad con un buen 

manejo de recursos. 
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Administración integral los fines de semana. Liderazgo y desarrollo de equipos de trabajo técnico y profesional 

(100 personas) bajo metodología de mejora continua Six-Sigma-LEAN.  

Principales logros: Definir e implementar estrategias de ahorro de costos en Houskepeeng de componentes 

rezagados, unificación de equipos de trabajo para una excelencia operacional, mejoramiento en desarrollo 

profesional de técnicos, implementación de cursos de capacitación por ingenieros especialistas.  

 

2015 – 2016 

Jefe de Mantención Contrato Marc 

Empresa Joy Global 

Realizando labores en minera Los Pelambres, encargado de la gestión y planificación del programa de mantención, 

administrando la planificación, programación y ejecución de  mantenciones  y  Backlogs, inspecciones preventivas y 

predictivas y correctivas, buscando la excelencia, calidad y oportunidades de mejoramiento continuo, dando  la 

confiabilidad  en el área de palas electromecánicas P&H y cargadores frontales Letourneau 2350 y  1850 (GEN 1 

/GEN 2). 

Trabajando bajo estándares de seguridad (cero daño), normas y procedimientos para el cumplimiento de metas.  

Trabajos  enfocados al análisis de causa raíz.  

Trabajo en equipo con las diferentes áreas tanto interna como empresas colaboradoras, para brindar al cliente un 

servicio de calidad, excelencia, profesionalismo y actitud positiva. 

Principales logros: Unificación de equipos de trabajo para una excelencia operacional, mejoramiento en 

desarrollo profesional de técnicos, evaluación, mejora y seguimiento de pautas de mantenimiento.  

 

2011 -2015 

Jefe de Turno Mantención Mina  

Proyecto Quadra/Minera Sierra Gorda 

Experiencia de estar en una compañía desde sus inicios, administrando la flota de equipos móviles como Palas 

Electromecánicas Bucyrus HR2 (Sistema Hydracrowd) y P&H, Cargadores frontales Letourneau 2350, tractores de 

oruga 475-375-275, moto niveladoras 825, retroexcavadoras, tractores de neumáticos WD600, Perforadoras rock 

L8 – PV 351 49 HR; Trabajando con personal a cargo (interno),  coordinando y administrando contratos de 

empresas colaboradoras, posteriormente encargado de la flota de Palas Electromecánicas y la flota de 

Perforadoras eléctricas y Diesel; Realizando la Gestión del Mantenimiento, Planificación y administración para el  

cumplimiento del programa y KPI.  Realizar y coordinar la solución más idónea para no afectar el negocio, 

realización, controles y seguimiento  de Backlogs, emergentes y planificados. Llevando un control de la seguridad 

en las diferentes áreas, dictando charlas, chequeo de procedimientos y documentos operacionales.  

Principales logros: Puesta en marcha de una Compañía Minera, elaboración de procedimientos de trabajo, 

seguridad y  recepción de equipos mina, estudio e implementación de 5X5 S. Se realizan reemplazos en las 

funciones de Jefe de área en toda su amplitud en el área de Palas y Perforadoras, en periodos determinados. 

 

2003 -2012 

Líder de Equipo/Líder de Grupo/Especialista Mecánico 

Minera Escondida 

Líder de Equipo planificando el desarrollar y control del perfecto funcionamiento de las tareas asignadas, tanto con 

personal interno y como personal de apoyo, equipos y empresas colaboradoras. Manteniendo un control que 

abarca ámbitos de seguridad, recursos humanos, trabajo, tiempo en pos de un mejoramiento continuo; Líder de 

Grupo en las mantenciones programadas en palas electromecánicas P&H y Bucyrus dirigiendo, coordinando, 

planificando él control de los trabajos asignados y la seguridad que implica cada una de ellas. Especialista 

mecánico liderando la inspección constante de la flota completa de palas electromecánica en los dos Rajos, 

escondida sur y norte en la cual dando respuesta oportuna a todas las detenciones no programadas. En constante 

comunicación y coordinación con las diferentes áreas implicadas en la producción. Verificando la aplicación de los 

procedimientos de soldadura, sean los correspondientes y que se cumpla con todas las normas, presenciar la 

calidad de los procesos de soldadura. 

 

 

 

 

 

 

 



EDUCACION 

 

Ingeniero Civil Industrial. 

Licenciado en Ingeniería. 

Universidad de la República. Titulado año 2017. 

 

Ingeniería Ejecución Industrial, Mención Gestión. 

Universidad Del Mar. Titulado con distinción año 2011. 

 

Especialista en Procesos de Soldadura y Materiales. 

CEIM (Centro de Entrenamiento Minero). Titulado año 2008.  

 

Técnico en Mecánica Industrial 

Estudios primarios y secundarios en colegio Diego Echeverría Castro. 

Ciudad de Quillota. 
 

OTROS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES 

 

Cursos de Liderazgo, administración del tiempo, Primeros auxilios, Manejo defensivo. 

Electricidad de alta (enfocado a Palas electromecánicas), Trabajos en altura. 

Tema de prevención de riesgo, taller Acciones, Cero Daño, Toma 5 y 5X5 S. 

Software  G SAP, Maximo y JDW en gestión de información del mantenimiento. 

Cables de palas electromecánicas P&H y Bucyrus, Maniobra de Izaje Carga segura.  

Sistemas Mecánicos, lubricación de palas P&H y Bucyrus. 

Sistema de inspección de Ultrasonido, tintas penetrantes, ensayos no destructivos. 

Soldadura, Centro de entrenamiento minero (CEIM). 

Manejo de gases, extintores. 

Puente grúa, Camión alza hombre, Montacargas de capacidad de 16 y 20 toneladas.  

Camión  grúa articulada y telescópica, Camión plataforma, Camión canastillo. 

Manitou (equipo multifuncional), CAEX 930, Palas electromecánicas P&H. 

Palas electromecánicas Bucyrus (495  b y b1, HR), Grúa Franna. 

Señalero  de Izaje, Tractores de oruga y neumáticos, Retroexcavadoras. 

Cargadores Letourneau. 

  

ANTECEDENTES PERSONALES 

 

Fecha de Nacimiento  : 30 de Julio 1973. 

Edad    : 46 años. 

Nacionalidad   : Chilena. 

Rut    : 12.351.754-7. 

Estado Civil   : Casado, 4 hijos. 

Licencia Conducir                       : A4 y D. 

 

 

 

 

 

 

 

Disponibilidad Inmediata. 


